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tSj Universidad Surcolombiana

CONVOCATORIA A MONITORIAS
SEMESTRE 2012-2 PROYECTO IDENTIDAD
Y CONVIVENCIA CIUDADANA USCO

Neiva, 21 de septiembre de 2012.

Se requieren Monitores, asi:

EROYECCION SOCIAL FACULTAD DE DERECHO/DIVISION DE
IENESTAR UNIVERISTARIO UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA

ITEM AREA MONITORES
! Proyeccidén Social 2 Monitores

Con esta convocatoria se busca vincular a los estudiantes de
todas las facultades que conforman la Universidad
Surcolombiana a que se integren al proyecto IDENTIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA EN LA UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA, el
cual busca rescatar la identidad Surcolombiana Y promover una
convivencia adecuada en términos de equidad y respeto.

REQUISITOS GENERALES DE INSCRIPCION:

v Ser estudiante activo de 1la Universidad Surcolombiana con
matricula vigente.

REQUISITOS ESPECIFICOS DE INSCRIPCION:

1. Hoja de Vida, con sus debidos soportes sobre las
actividades realizadas en investigacién y/o proyeccién
social, cursos, talleres o experiencias en temas
relacionados con la Monitoria en que se 1inscribe, en
originales o fotocopias, presentada en el formato de
hoja de vida para Monitorias.

2. Presentar propuesta relacionada con las siguientes
tematicas, las cuales son estrategias que se
desarrollaran en el proyecto.

e La estrategia No.l denominada “Diagnostico y
aprestamiento institucional”, pretende el disefio e
implementacidén del Plan de Identidad y Convivencia
A Ciudadana.
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* La estrategia No.2 buscara 1la implementacién de la
conciliacién, mediante la participacién del centro
de conciliacién de 1a Facultad de Derecho.

®* la estrategia No. 3 llamada pedagobgica 0%
comunicativa, utilizara estas herramientas a fin de
lograr un cambio cultural en 1a Universidad a
partir del dialogo intensificado.,

®* La estrategia No. 4 denominada artistica, cultural
Yy deportiva, pretende apoyarse en estos elementos
para incidir y wvincular activamente a todos los
actores de 1la universidad a fomentar el cambio
institucional que queremos.

e 1a estrategia No. 5 de fortalecimiento
institucional, lograra realizar algunos
cambios institucionales necesarios a efectos de
facilitar la implementacién del Plan de Identidad y
Convivencia Ciudadana.

3. Capacidad de Liderazgo.
4. Disponibilidad de tiempo 20 horas semanales.

5. Con destacadas aptitudes en oratoria.

OBLIGACIONES ;

1. Asistir puntualmente a cada una de las reuniones que se
convoquen.

2. Asistir a todos los eventos que se tengan programados.

3. Realizar todas las actividades designadas por el equipo
de trabajo.

4. Disponer del tiempo necesario pPara la ejecucién del
proyecto 20 horas semanales.

INHABILIDADES :

No podran aspirar a ser monitores quienes hayan sido
sancionados por falta grave ni gravisima en 1a Universidad.
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PRUEBAS DEL CONCURSO:

v Entrevista que se realizara en la fecha indicada en
el cronograma.

v"  Estudio de Hoja de Vida.
CRITERIOS DE SELECCION

v la valoracién de 1la Hoja de Vida sera de 50 puntos,
con la siguiente ponderacién: 20 puntos para rendimiento
académico y 30 puntos para cursos y experiencias.

v" Es de aclarar que dentro de los 30 puntos designados
para cursos y experiencias, 25 puntos corresponden a la
experiencia relacionada con el cargo y los S puntos
restantes seran para la experiencia en general.

v La valoracién de la entrevista sera de 50 puntos.

v"  El puntaje minimo de elegibilidad para optar por una
Monitoria es de 80 de 100 puntos posibles.

FECHAS:

v Publicacién de la Convocatoria: 24 de septiembre de
2002 . A

v Recepcién de Documentacién: 25 de septiembre de 2012
a 26 de septiembre de 2012, hasta las 6:00 p.m.

v Sitio de recepcidén: Secretaria del Programa de
Derecho.

v Entrevista: 27 de septiembre de 2012 a las 8:00 AM
sala de informatica facultad de derecho.

v Publicacién de resultados: 28 de septiembre de 2012.

v Inicio de monitoria: 01 de octubre de 2012 0
¥ Finalizacién de Monitoria: 15 diciembre de 2012,

- o
CAR HUBER ZUNIGA CORDOBA
Coardinador de Proyeccion Social Jefe de Programa
Faeultad de Derecho Facultad de Derecho /
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